
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

～三位（理念 採用 共育）一体経営の中の共育～ 

〈報告要旨〉 

 創業 50 年を迎える高橋ふとん店。高橋武良さんは１９９２年に入社します。以降同社で増収増益を実現し現

在年商は 47 億円、社員数 165 名を有する企業になりました。しかしその過程では成長による人手不足や人材

定着への悩みがありました。そんな時、同友会に入会して始めた新卒採用が劇的に会社を変えるきっかけとなり

ます。 

新卒社員を採用して、共育し、社員が辞めない会社を目指す中で、自らも経営者として成長していき、同友会

で学び実践した１５年間の取り組みを報告いただきます。 

 

〈企業概要〉 

創業：１９６７年 資本金：５，０００万円 年商：４７億円 

社員数：１６５名（うち、パート・アルバイト：３０名） 

事業内容：寝具小売業 

ＵＲＬ：http://www.futonten.info/ 

☆日 時 ２０１８年１月１８日（木） 
１８：３０ ～ ２１：００ 

※申込締め切り：１月１５日（月） 
☆会 場  ホテルグランフォーレ 

☆参加費 無料 
※参加申し込みは、ｅ．ｄｏｙｕまたはＦＡＸ（同封の出欠返信用紙） 

にて事務局までお申し込みください。 

同友会事務局 松山市大可賀２‐１‐２８ アイテムえひめ３Ｆ 

ＴＥＬ０８９‐９６８‐３１１２ ＦＡＸ０８９‐９６８‐３１０７ 

ゲストや社員の方が参加される場合は、事前に事務局まで参加者名をご連絡ください。 

２０１８年最初の学びは同友会の例会から！ 


